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L. POSTANOWIENIA OGOLNE
Artykul 1

Spotka dziata pod firma Przedsigbiorstwo Przemystu Spozywezego PEPEES Spotka Akeyjna.
Spotka moze uzywaé skrotu firmy PEPEES S.A.

Artykut 2
Siedziba Spotki jest Lomza.
Artykul 3
3.1. Zalozycielem Spoéiki jest Skarb Paristwa.
3.2. Spotka  powstala w wyniku  przeksztatcenia przedsigbiorstwa  pafistwowego
Przedsigbiorstwo Przemystu Spozywezego PEPEES.
Artykul 4
Spotka dziala na podstawie Kodeksu spolek handlowych, a takze innych wlasciwych
przepisdw prawa.

Artykul 5

5.1. Spotka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.
5.2. Spétka moze tworzy¢ swoje odzialy na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.

Artykul 6

Czas trwania Spotki jest nieograniczony.

II. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI
Artykul 7

7.1. Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest - wedug Polskiej Klasyfikacji Dzialalnosci:

10.31.7 Przetwarzanie i konserwowanie ziemniakéw

10.32.Z Produkcja sokow z owocow i warzyw

10.39.7 Pozostale przetwarzanie i konserwowanie OWOCOW 1 warzyw
10.62.Z Wytwarzanie skrobi i wyrobow skrobiowych

10.91.7 Produkcja gotowej paszy dla zwierzat gospodarskich
11.01.7 Destylowanie, rektyfikowanie i mieszanie alkoholi

11.05.Z Produkcja piwa

11.06.Z Produkcja stodu M(-/




11.07.Z Produkeja napojow bezalkoholowych:; produkcja wod mineralnych i pozostatych wod
butelkowanych

25.61.7Z Obrébka metali i nakladanie powlok na metale

25.92.7 Produkcja opakowan z metali

28.29.Z  Produkcja pozostalych  maszyn ogolnego  przeznaczenia, gdzie indziej
niesklasyfikowana

35.11.7Z Wytwarzanie energii elektrycznej

35.12.7 Przesylanie energii elektrycznej

35.13.7 Dystrybucja energii elektrycznej

35.14.Z Handel energia elektryczng

35.30.Z Wytwarzanie i zaopatrywanie w pare wodna, goraca wode 1 powietrze do ukladéw
klimatyzacyjnych

36.00.Z Pobodr, uzdatnianie i dostarczanie wody

37.00.Z Odprowadzanie i oczyszezanie Sciekow

38.11.Z Zbieranie odpadow innych niz niebezpieczne

38.21.Z Obrébka i usuwanie odpadow innych niz niebezpieczne

39.00.Z Dzialalno$¢ zwiazana rekultywacja i pozostata dziatalnosc ustugowa zwigzana z
gospodarka odpadami

46.31.Z Sprzedaz hurtowa owocow i Warzyw

46.34.A Sprzedaz hurtowa napojéw alkoholowych

46.34.B Sprzedaz hurtowa napojow bezalkoholowych

47.21.7 Sprzedaz detaliczna owocow i warzyw prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach
47.25.7 Sprzedaz detaliczna napojow alkoholowych i bezalkoholowych prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach

49.41.7Z Transport drogowy towaréw

52.10.A Magazynowanie i przechowywanie paliw gazowych

52.10.B Magazynowanie i przechowywanie pozostatych towardw

64.20.Z Dzialalnos¢ holdingow finansowych

68.20.Z Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami whasnymi lub dzierzawionymi

70.10.Z Dziatalno$¢ firm centralnych (head offices) i holding6éw, z wylaczeniem holdingow
finansowych

70.21.7 Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja

70.22.7Z Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej i zarzadzania
72.19.7 Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostalych nauk przyrodniczych i
technicznych

74.90.Z Pozostata dziatalnosé profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana

77.11.Z Wynajem i dzierzawa samochodéw osobowych i furgonetek

77.12.Z Wynajem i dzierzawa pozostatych pojazdow samochodowych, z wylaczeniem
motocykli

77.39.Z Wynajem 1 dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzed oraz dobr materialnych, gdzie
indziej niesklasyfikowane

80.20.7 Dziatalnos¢ ochroniarska w zakresie obstugi systeméw bezpieczenstwa

81.21.Z Niespecjalistyczne sprzatanie budynkow i obiektow przemystowych W{/




81.22.Z Specjalistyczne sprzgtanie budynkow i obiektow przemystowych
81.29.7 Pozostale sprzatanie 85.60.7 Dzialalnos¢ wspomagajaca edukacje
96.09.Z Pozostata dzialalnosé ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana.”

7.2. Zmiana przedmiotu przedsiebiorstwa Spotki moze nastapic¢ bez wykupienia akcji tych
akcjonariuszy, ktérzy nie zgadzajg sie na zmiane, jezeli uchwala Walnego Zgromadzenia
powzigta bedzie wigkszoscia dwéch trzecich gloséw przy obecnosci osob przedstawiajacych
przynajmniej potowe kapitatu akcyjnego.

7.3. Jezeli podjecie przez Spotke okreslonej dziatalnosci wymaga na podstawie odrebnych
przepisow koncesji lub zezwolenia albo spefnienia innych wymogow, Spotka uzyska taka
koncesje lub zezwolenie przed podjeciem tej dziatalnosei lub spehi inne wymogi ustawowe
wymagane do prowadzenia konkretnej dziatalnosei.

Artykul 8

8.1. Kapital akeyjny Spétki wynosi 4.980.000 zlotych (stownie: cztery miliony dziewieéset
osiemdziesiat tysiecy) i dzieli sig na 83.000.000 (stownie: osiemdziesiat trzy miliony)
akeji o wartosei nominalnej po 0,06 groszy (stownie zlotych: szes¢ groszy) kazda.

8.2, Wszystkie akcje wymienione w art. §.1. oznaczone sg jako akcje serii A o numerach od
0000001 do 83000000.

8.3. Spotka moze emitowad obligacje, w tym obligacje zamienne.

Artykul 8a

Kapitat zakladowy zostal warunkowo podwyzszony o kwote nie wieksza niz 1.500.000,00 zt
(stownie: jeden milion pieéset tysiecy zlotych zero groszy), poprzez emisje nie wiecej niz
25.000.000 (stownie: dwadziescia pie¢ milionow) akcji zwyklych na okaziciela serii B o
wartosci nominalnej 0,06 zt (stownie: szesé groszy) kazda i lacznej wartosci 1.500.000,00 zt
(stownie: jeden milion pieéset tysigcy zlotych zero groszy), w celu przyznania praw do
objecia akeji serii B przez posiadaczy warrantow subskrypeyjnych serii A, emitowanych na
podstawie Uchwaly nr 24 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 24 maja 2011
roku.

Artykul 9
9.1. Wszystkie akcje Spolki sg akcjami zwyktymi na okaziciela.
9.2. Akcje Spotki moga byé umarzane. Zasady 1 warunki umarzania akeji  okresla
kazdorazowo uchwata Walnego Zgromadzenia.
III. WLADZE SPOLKI
Artykul 10

Wiadzami Spoltki sa:
A. Zarzad,

B. Rada Nadzorcza, dm/




C. Walne Zgromadzenia.
A.ZARZAD
Artykul 11

11.1. Zarzad sktada si¢ od jednego do pieciu osob. Kadencja Zarzadu trwa trzy lata, z
wyjgtkiem kadencji pierwszego Zarzadu, ktéra trwa dwa lata,

11.2. Rada Nadzorcza powoluje Prezesa Zarzadu oraz na wniosek Prezesa Zarzadu,
pozostatych czlonkow Zarzadu.

11.3.  Rada Nadzorcza okresli liczbg czlonkow Zarzadu,

11.4. Rada Nadzorcza moze odwola¢ Prezesa Zarzadu, czlonka Zarzadu lub wszystkich
cztonkoéw Zarzadu przed uplywem kadencji Zarzadu.

Artykul 12

12.1. Zarzad wykonuje wszelkie uprawnienia w zakresie zarzadzania Spotka z wyjatkiem
uprawnien zastrzezonych przez prawo lub niniejszy statut dla pozostatych wladz
Spotki.

12.2. Tryb dzialania Zarzadu, a takze sprawy, kidre moga by¢ powierzone poszczegdlnym
jego cztonkom, okresli szezegotowo regulamin Zarzadu. Regulamin Zarzadu uchwala
ZLarzad Spolki, a zatwierdza go Rada Nadzorcza.

Artykul 13

Do sktadania o$wiadczen i podpisywania w imieniu Spotki uprawnieni sa:

- W przypadku Zarzadu jednoosobowego — Prezes Zarzadu,

- w przypadku Zarzadu wieloosobowego — dwaj czfonkowie Zarzadu dzialajacy tacznie lub
jeden czlonek Zarzadu dzialajacy lacznie z prokurentem.

Artykul 14
14.1.  Rada Nadzorcza zawiera w imieniu Spotki umowy z cztonkami Zarzadu i reprezentuje
Spotke w sporach z czlonkami Zarzadu. Rada Nadzorcza moze upowaznié, w drodze
uchwaly, jednego lub wiecej cztonkow do dokonywania takich czynnosci prawnych.
14.2. Pracownicy Spotki podlegaja Zarzadowi. Zarzad zawiera i rozwiazuje z nimi umowy o
pracg oraz ustala ich wynagrodzenie.
B. RADA NADORCZA
Artykul 15

15.1. Rada Nadzorcza sklada si¢ z pieciu (5) do dziewieciu (9) cztonkow.
15.2. Kadencja Rady Nadzorczej trwa trzy lata.

Artykul 16

16.1. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczgcego oraz jednego lub dwdch

zastepcow przewodniczacego i sekretarza.




16.2.
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18.1.

18.2.

18.4.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwoluje posiedzenia Rady i przewodniczy im.
Przewodniczacy ustepujacej Rady Nadzorczej zwoluje i otwiera pierwsze posiedzenie
nowo wybranej Rady Nadzorczej oraz przewodniczy im do chwili wyboru nowego
Przewodniczgcego.

Artykul 17

Rada Nadzorcza odbywa posiedzenie co najmniej raz na kwartat.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub jeden z zastepcoOw maja obowiazek zwolac
posiedzenie na pisemny wniosek co najmniej dwéch czlonkdw Rady Nadzorczej.
Posiedzenie powinno byé zwolane w ciggu tygodnia od dnia zlozenia wniosku, na
dzien przypadajacy nie pozniej niz przed uplywem dwéch tygodni od dnia zwolania.

Artykul 18

Dla waznosci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie na posiedzenie
wszystkich jej cztonkow.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty bezwzgledng wiekszosceig glosow obecnych na
posiedzeniu czlonkéw Rady Nadzorczej, przy obecnosci co najmniej polowy jej
cztonkow.

Uchwaly Rady Nadzorczej mogg by¢ podjete takze bez odbycia posiedzenia w drodze
pisemnego glosowania. o ile wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej wyraza zgode na
pismie na podejmowanie uchwat w takim trybie.

Rada Nadzorcza uchwala swoj regulamin okreslajac szezegolowy tryb dzialania Rady.

Artykul 19

Rada Nadzorcza moze delegowa¢ swoich czlonkéw do indywidualnego wykonywania
poszczegdlnych czynnosci nadzorczych.

20.1.
20.2.

Artykul 20

Rada Nadzorcza nadzoruje dzialalnosé Spotki.

Oproez spraw wskazanych w ustawie, w innych postanowieniach niniejszego statutu

lub w uchwatach Walnego Zgromadzenia do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

1. badanie rocznego bilansu, a takze rachunku zyskow i strat, oraz zapewnienie ich
weryfikacji przez wybranych przez siebie bieglych rewidentdow,

2. badanie 1 opiniowanie sprawozdania Zarzadu,

3. badanie co roku i zatwierdzanie planéw dziatalnosci gospodarczej, planow
finansowych i marketingowych Spoiki, oraz zadanie od Zarzadu szczegotowych
sprawozdan z wykonywania tych planow,

4. skladanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikdw czynnosci,
o ktorych mowa w pkt 1-3,

5. opiniowanie wnioskdw Zarzadu Spotki odnosnie podziatu zysku, w tym kwot
przeznaczonych na dywidendy, terminy wyptat dywidend lub zasad pokrycia strat,

6. wyrazanie zgody na transakcje obejmujace zbycie lub nabycie akcji lub innego
mienia, lub zaciagniecie pozyczki pieni¢znej, jezeli wartoéé danej transakcji
przewyzszy 15% wartosci aktywow netto Spotki. wedtug ostatniego bilansu,

7. powolywanie. zawieszanie i odwol wanie czlonkéw Zarzadu,
P ) ;




8. delegowanie czlonkéw Rady Nadzorczej do wykonywania czynnosci Zarzadu w
razie zawieszenia lub odwolania calego Zarzadu lub gdy Zarzad z innych powoddw
nie moze dziataé,

9. zatwierdzanie uchwalonego przez Zarzagd regulaminu podziatu akeji pomiedzy
uprawnionych pracownikow.

Artykul 21
Wynagrodzenie czlonkdw Rady Nadzorczej okredla Walne Zgromadzenie.
C. WALNE ZGROMADZENIE
Artykul 22
Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad najpozniej w czerweu kazdego roku.
Artykul 23

23.1. Porzadek obrad Walnego Zgromadzenia ustala Zarzad w porozumieniu z Radag
Nadzorcza.

23.2. Rada Nadzorcza oraz akcjonariusze reprezentujacy co najmniej 5% kapitatu
zaktadowego mogg zadaé umieszczenia poszczegolnych spraw w porzadku obrad
Walnego Zgromadzenia.

Artykul 24
Walne Zgromadzenia odbywaja sie w miejscu siedziby Spotki.
Artykul 25

Walne Zgromadzenie moze podejmowaé uchwaly bez wzgledu na liczbe obecnych
akcjonariuszy lub reprezentowanych akcji.

Artykul 26

26.1. Uchwaly Walnego Zgromadzenia podejmowane sg zwykla wiekszoscia glosow
oddanych, jezeli niniejszy statut lub ustawa nie stanowig inaczej.

26.2. Uchwaly walnego Zgromadzenia podejmowane sa wigkszoscig 3/4 (trzy czwarte)
oddanych gloséw w sprawach:

zmiany statutu, w tym emisjj nowych akgji,

. emisji obligacji,

zbycia przedsigbiorstwa Spotki,

polaczenia Spétki z inna spotka,

. Tozwigzania Spolki.

26.3. Uchwaly w przedmiocie zmian statuty Spotki - zwickszajacych  $wiadezenia
akcjonariuszy lub uszczuplajgcych prawa przyznane osobidcie poszczegdlnym
akcjonariuszom wymagajg zgody wszystkich akcj onariuszy, ktorych dotycza.

26.4. Walne Zgromadzenie moze przyznac osobie, ktdra sprawowala lub sprawuje funkcje
czlonka Rady Nadzorczej lub Zarzadu, zwrot wydatkow lub pokrycie odszkodowania,
ktore osoba ta moze by¢ zobowiazana zaplacié osobie trzeciej, w wyniku zobowigzan
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271,

2.

28.1.

28.2.

powstalych w zwiazku ze sprawowaniem funkeji przez te osobe, jezeli osoba ta
dzialata w dobrej wierze oraz w $posob, ktory w uzasadnionym w $wietle okolicznoscei
W przekonaniu tej osoby byl w najlepszym interesie Spolki.

Artykul 27

Glosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza si¢ przy
wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie cztonkow wladz lub likwidatorow Spotki,
badz o pociggniecie ich do odpowiedzialnosci, jak réwniez w sprawach osobistych.
Uchwaly w sprawie zmiany przedmiotu przedsigbiorstwa Spotki zapadaja w jawnym
glosowaniu imiennym.

Artykul 28
Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez
niego wskazana, po czym sposréd 0sob uprawnionych do glosowania wybiera sie
Przewodniczacego Zgromadzenia.
Walne Zgromadzenie uchwala swoj regulamin.

IV. GOSPODARKA SPOLKI

Artykul 29

Organizacje Spotki okresla regulamin organizacyjny uchwalony przez Zarzad.

Artykul 30

Rokiem obrotowym Spétki Jest rok kalendarzowy.
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Artykul 31

W ciagu trzech miesiecy po uplywic roku obrotowego Zarzad jest obowigzany
sporzgdzi¢ i ztozy¢ Radzie Nadzorczej bilans na ostatni dzien roku, rachunek zyskow i
strat oraz dokladne pisemne sprawozdanie z dzialalnosci Spolki w tym okresie.
Pierwszy bilans Spotki wraz z rachunkiem zyskow 1 start zostanie sporzadzony za
okres od dnia rejestraciji Spotki do dnia 31 grudnia 1995 r.

Artykul 32

Czysty zysk Spétki moze by¢ przeznaczony w szczegolnoscel na:

1. kapital zapasowy,

2. kapital rezerwowy,

3. dywidendy,

4. inne cele okreslone uchwata Walnego Zgromadzenia.

Dzien ustalania prawa do dywidendy oraz dzien wyplaty dywidendy okresla uchwala
Walnego Zgromadzenia.

V. POSTANOWIENIA KONCOWE

Al




Artykul 33

[skreslony]

Tekst jednolity Statutu Spotki przyjety przez Rade Nadzorcza — Uchwata nr 13 NWZ z dnia
15 stycznia 2019 r. — na mocy Uchwaly nr 6 i Uchwaly nr 12 NWZ 7 dnia 15 stycznia 2019 .
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